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2 000 Setzlinge für den Wilnsdorfer Wald
Tatkräftige Hilfe von den SIEGENIA Azubis beim Aufforstungsprojekt 

Der Schutz von Natur und Umwelt ist den Auszubildenden von SIEGENIA ein Anliegen. Nach dem gelungenen Auftakt im Vorjahr legten sie deshalb Ende April gemeinsam mit Ausbildungsleiterin Nina Herter erneut Hand an und unterstützten den Heimat- und Wanderverein Gernsdorf bei einem großen Aufforstungsprojekt. Ebenfalls dabei war SIEGENIA-Mitarbeiter Alexander Hoffmann, der als Mitglied des Heimat- und Wandervereins den Grundstein für die Zusammenarbeit gelegt hatte. 

Mit viel Spaß und Engagement halfen die 10 Azubis dabei, die heimischen Wälder um zahlreiche Traubeneichen, Küstentannen, Vogelkirschen, Lerchen und andere Gehölze zu bereichern. Anschließend schützten sie das Wachstum der rund 2 000 Setzlinge mithilfe von Verbissschutzlösungen vor Beschädigungen durch Wildtiere. Nina Herter freut sich über den Erfolg der Neuauflage: "Mit unserem Engagement leisten wir nicht nur einen Beitrag zum Umweltschutz in unserer Region. Das Aufforstungsprojekt ist zudem eine tolle Teambuildingmaßnahme, die unseren Azubis die Möglichkeit gibt, die Natur und unsere Region besser kennenzulernen.“
Aus Spendengeldern finanziert
[bookmark: _Hlk135050435]Finanzielle Unterstützung erhielt das Projekt erneut durch Spendengelder aus der SIEGENIA Sport-Challenge. Der Einladung ihres Unternehmens folgend hatten Mitarbeitende in aller Welt im Jahr 2021 in Summe mehr als 11.000 Kilometer zu Fuß bzw. mit dem Fahrrad zurückgelegt. Wieland Frank, Geschäftsführender Gesellschafter von SIEGENIA, wertschätzte ihren Beitrag zum Klimaschutz, indem er für jeden Kilometer einen Euro zur Förderung von Nachhaltigkeitsprojekten zur Verfügung stellte. 
Nachhaltigkeitsorientierte Projekte während der Ausbildung
Auch im Rahmen der Ausbildung treibt SIEGENIA das Thema Nachhaltigkeit aktiv voran. Hierzu werden die Auszubildenden als Nachhaltigkeitsscouts qualifiziert und in ihren jeweiligen Arbeitsbereichen entsprechend eingebunden. SIEGENIA verfolgt damit das Ziel, junge Menschen noch stärker für den Klimaschutz zu sensibilisieren und eigene Ideen der Auszubildenden zu einer nachhaltigeren Lebensweise zu fördern. 
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[bookmark: _Hlk99464806]Motiv I: SIE_Azubis_Aufforstungsaktion 2023_6762.jpg 
Die Auszubildenden von SIEGENIA machen sich für Natur und Umweltschutz stark. 

[bookmark: _Hlk99464817]Motiv II: SIE_ Azubis_Aufforstungsaktion 2023_6710.jpg 
alternativ: SIE_ Azubis_Aufforstungsaktion 2023_6634.jpg
Mit viel Spaß und Engagement pflanzten die Azubis von SIEGENIA im Rahmen des diesjährigen Aufforstungsprojekts rund 2 000 Setzlinge im Wilnsdorfer Wald.
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